


L’équipe FORCES

Une équipe composée de 4 
professionnels de santé et 
chercheurs et de 4 patients et 
citoyens partenaires.

Dynamique de travail basée sur la 
co-construction.



La plateforme a pour but d’offrir : 

1. Des formations
2. Un outil de mise en contact entre 

chercheurs et patients
3. Un service de conseil pour la mise 

en place et le suivi de la recherche 
participative

4. Une communauté de partage de 
pratiques et de promotion de 
cette approche.

➔ Mise en ligne fin mai

La Plateforme FORCES

Maquette du site web FORCES
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Formation introduction à la recherche participative

Format de la formation : 

• 5 chapitre (quoi, pourquoi, qui, quand, 
comment)

• Les participants peuvent faire cette formation en 
ligne de manière autonome

• Le format est interactif (exercices, vidéos,...)

• Le langage est clair et simple pour rendre la 
formation accessible à une diversité socio-
culturelle

• La durée de la formation est d’environ 1h

➔ Test utilisateur effectué, mise en ligne fin mai
Exemple de page de la formation introductive en ligne 



Le but est de mettre en contact les chercheurs 
et les patients au moyen de :

● Formulaires d’inscription pour 
soumettre un projet ou s’impliquer 
comme patient partenaire

● Fiches de présentation des recherches 
en cours, comportant une description de 
l’étude et du profil de patient partenaire 
recherché

Mise en contact entre chercheurs et patients

Maquette de fiche de présentation



Chaque projet de recherche est unique.

Le but est de proposer un service de conseil personnalisé aux groupes de 
recherche pour la mise en place et le suivi de la recherche participative.

• Durant la première phase pilote, nous proposerons notre service de conseils 
gratuitement à quelques groupes de recherche.

• A long terme, nous ferons payer nos services aux groupes de recherche 
financés.

Service de conseils



Le but est de créer un groupe de partage collaboratif où chaque membre (patient ou 
chercheur) peut partager ses connaissances, expériences et opinions afin d’évaluer et 
d’améliorer les pratiques actuelles.

Il s’agit également d’augmenter le réseau de patients partenaires.

Communauté de pratique



Fin mai 2023 : 
• Lancement du site web FORCES
• Lancement de la formation introductive en ligne

Juin 2023 : 
● Inclusion des premiers groupes de recherche pour la phase pilote 
● Lancement de notre service de suivi et de conseil

Pour l’année 2023 : 

● Création de 2-3 modules de formations complémentaires (en présentiel et en 
ligne), avec notamment un module sur l'amélioration de la qualité et la gestion des 
soins de santé

Prochaines étapes



Merci pour votre attention!


